Traccia 1.
Il/La candidato/a risponda alle seguenti domande, utilizzando il carattere Arial 12:
Disciplina del periodo di prova ai sensi dell’art. 94 del CCNL Comparto Istruzione e ricerca periodo 2019-2021.

Ai sensi dell’art. 30, comma 1 del D. Lgs. 165/2001, in quali casi & richiesto il previo assenso
dell’amministrazione di appartenenza alla mobilita (passaggio diretto di dipendenti di cui all'articolo 2,
comma 2)?



Traccia 2.
II/La candidato/a risponda alle seguenti domande, utilizzando il carattere Arial 12:

Disciplina del procedimento concorsuale per l'assunzione del personale non dirigenziale delle pubbliche
amministrazioni ai sensi dell’art. 35-quater del D. Lgs. 165/2001.

Caratteristiche del lavoro agile.



Traccia 3.
Il/La candidato/a risponda alle seguenti domande, utilizzando il carattere Arial 12:

Procedure con cuiil Politecnico di Milano puo coprire le posizioni vacanti individuate nel piano del fabbisogno
di personale.

Caratteristiche del lavoro da remoto.



DOMANDE ORALE N. 1
1. Norme di ptrevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione delle

commissioni di concorso ai sensi dell’art. 35-bis del D. Lgs. 165/2001.

2. 11 candidato legga e commenti la seguente sentenza (estratto)

T.A.R. Roma, (Lazio) sez. I, 18/05/2023, n.8476
Condizioni di ammissibilita della contestazione della composizione della

Commissione di concotrso

La contestazione della composizione della Commissione gindicatrice - salvi i casi di macroscopica
incompetensa tecnica dei suoi components o di palese conflitto di interessi - se non dedotta ab initio,
nei termini decorrenti dalla partecipazione al concorso o dalla piena conoscenza dell'atto di nomina,
¢ ammissibile successivamente solo se corredata da un'adeguata prospettagione e dedugione circa la
concreta ed effettiva incidenza negativa, di tale asseritamente errata composigione, sulla valutagione

delle prove del ricorrente o, comungue sull'esito complessivamente ingiusto della procedura.

3. The organization of the University is based on the distinction between political
direction, which performs functions of general planning and verification of the
achievement of the results with respect to the directions given, and administrative
management, to which is responsible for administrative, financial and technical
_management. The governing bodies of the University are responsible for policy

direction. The Ditector General is responsible for administrative direction.



DOMANDE ORALE N. 2

1. Cause di cessazione del rapporto di lavoro ai sensi dell’art. 41 del CCNL 16 ottobte

2008 Comparto Universita.

2. 1l candidato legga e comment la seguente sentenza (estratto)

Tribunale Perugia, 18/01/2013

At sensi del nunovo testo dell'art. 18 st. lav. introdopto dalla |. n. 92 del 2012 (¢.d. "riforma Fornero")
e applicabile anche ai rapporti di pubblico impiego contrattualizzats, all'illegittimita del licensiamento
disciplinare per violagione del termine difonclusione del procedimento sangionatorio consegue non la
reintegragione nel rapporto di lavoro,/ima il mero indennizo sostitutivo (nella fattispecie, il Tribunale
ha ritenuto che la decadenza dalld potesta disciplinare per violazione del termine procedimentale finale

per l'adozione della mnzz'on/e non configurs un caso di nullita del recesso).
/

//,
3. The director gg;r’feral is responsible for administrative, financial and technical and
overall organiz,zéon of the University's resources and personnel, as well as for the
legitimacy, irﬂparﬁahty, transparency and good performance of the administrative
/
activities pf the University. The director general coordinates the activities of managers

n ord/ef/ to achieve the objectives indicated by the bodies responsible for political

direction, according to criteria of efficiency, effectiveness and economy.



DOMANDE ORALE N. 3
1. Numero massimo di contratti a tempo determinato che possono essere stipulati da
un’universita ai sensi dell’art. 104 del CCNL Comparto Istruzione e ricerca petiodo

2019-2021.

2. 1l candidato legga e commenti la seguente sentenza (estratto)

Consiglio di Stato sez. V, 02/01/2024, n.28

Llistituto del soccorso istruttorio non puo essere attivato in linea generale quando il privato ha
commesso un evidente errore nella compilagione della domanda di partecipazione. Questo si basa
su un principio generale di autoresponsabilita, che assume un significato ancora pin importante
nei concorsi di massa, al fine di garantire par condicio e massima celerita nelle procedure. Tuttavia,
potrebbe esserci una certa apertura per il soccorso istruttorio anche per le cosiddette "istanze
erronee’, ma solo se l'errore commesso ¢ palesemente riconoscibile. Nell'ambito delle procedure
comparative e di massa, il soccorso istruttorio ¢ fortemente limitato dal principio di
autoresponsabilita del concorrente, il quale deve sopportare le consegnenze degli eventuali errori

commesst nella presentagione della documentagione.

3. Managers ensure administrative, financial and technical management, including the
acts that commit the administration externally, through autonomous powers of
expenditure and organization of human, instrumental and control resources. The
Polytechnic may appoint experts of proven competence to managerial positions
individuals, in accordance with the provisions of the regulations and the collective
agreement national labor contract in force, determining in advance theitr duration,

object and compensation.



